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PROBABILIDADE IMPACTO

Planejar a 

campanha

Promover a 

campanha

PLANO DE AÇÃO - Qualidade de Vida

Envolver, no mínimo, 

60% dos servidores 

nas ações promovidas 

a cada ano.

AÇÃO

OBJETIVO

Promover campanha de sensibilização dos servidores quanto à necessidade de ser solidário.

Servidores xxxxxxx

Detectar as causas da baixa adesão e 

realizar prospecção junto aos interessados
Ampliar a participação dos servidores

Cartazes, banners eletrônicos

RISCOS

DESCRIÇÃO

Baixa adesão

Alta (   )             

Média ( x )           

Baixa (   )

Alto ( x )          

Médio  (   )          

Baixo  (  )

AÇÃO DE CONTROLE RESULTADO ESPERADO

Planejar a 

campanha

Promover a 

campanha

Planejar a 

campanha

Promover a 

campanha

CRONOGRAMA

Sensibilizar os servidores quanto à importância da solidariedade.

PRAZO PERIODICIDADE RESPONSÁVEIS
ACOMPANHAMENTO

METASITUAÇÃO ATUAL

Não há.
Comissão de Programas Sociais                                   

APECI                                   

RECURSOS 

HUMANOS
RECURSOS FINANCEIROS

RECURSOS 

INSTRUMENTAIS

12.25 Anual




